
 

 

 

 

 
Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, 

процедура  BG05SFPR002-2.003 – „Бъдеще за децата”, проект BG05SFPR002-2.003-0029-C01 

 “Надграждане на услугите за ранно детско развитие в община Правец” 

 

Във връзка с изпълнение на проект BG05SFPR002-2.003-0029-C01 “Надграждане на 

услугите за ранно детско развитие в община Правец” за безвъзмездна финансова помощ 

по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” /2021 – 2027 г./,  комисията 

за подбор на персонала обявява допуснатите до събеседване кандидати: 

За изпълнение на дейности по СЦ 2 

1.  За позицията „Сътрудник Социални дейности“ - Радка Бориславова Цветанова  

2. За позицията „Сътрудник социална работа“ - Венелина Викторова Иванова 

3. За позицията „Медицинска сестра“  - Мара Петкова Докова 

4. За позицията „Медицинска сестра“ - Галина Цанкова Бачийска 

5. За позицията „Медиатор“ - Мая Бориславова Цветанова 

6. За позицията „Педиатър“ - Д-р Катя Петрова Милушева 

7. За позицията „Стоматолог“ - Петя Цветолюбова Василева 

8. За позицията „Хигиенист“ - Дафинка Огнянова Асенова 

9. За позицията „Шофьор“ - Иван Красимиров Цветанов  

 

За изпълнение на дейности по СЦ 3 

1. За позицията „Координатор-дейност“- Таня Иванова Димитрова  

2. За позицията „Сътрудник Социални дейности“- Радка Бориславова Цветанова  

3. За позицията „Акушерка“ - Преслава Дилова Ценева  

4. За позицията „Сътрудник социална работа“ - Венелина Викторова Иванова  

5. За позицията „Медиатор“- Мая Бориславова Цветанова  

6. За позицията „Сътрудник Социални дейности“- Нели Спасова Цветанова  

7. За позицията „Шофьор“- Иван Красимиров Цветанов  

8. За позицията „Сътрудник социална работа“- Лидия Иванова Василева  

9. За позицията „Медиатор“ - Божана Райкова Симеонова 

 

Дата на провеждане на събеседване: 13 октомври 2023 г. от 9,30 ч. 

 

Място на провеждане: Заседателна зала  

Общинска администрация-Правец, пл.”Тодор Живков”№6 
 

 


